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2. L’OPERATION DE DEVELOPPEMENT RURAL DE WAREMME

2.1. Qu’est ce gqu’une Opération de développement Rural ?

Une opération de développement rural (ODR) est définie par le décret du 6 juin 1991 comme « un
ensemble coordonné d'actions de développement, d'aménagement et de réaménagement entreprises ou
conduites en milieu rural par une commune, dans le but de sa revitalisation et de sa restauration, dans
le respect de ses caracteres propres et de maniere a améliorer les conditions de vie de ses habitants au
point de vue économique, social et culturel ».

L’idée principale est de donner I’occasion aux habitants de participer au choix des actions et projets a
mener pour mieux vivre dans les villages de Waremme. En plus de vouloir améliorer la qualité de vie,
il s’agit de dynamiser le territoire communal et de valoriser ses ressources via un renforcement de la
participation citoyenne.

2.2. Les grandes étapes de I’ODR de Waremme

— 17 juin 2002 : Décision du Conseil communal d’entamer une seconde ODR. Demande pour
I’accompagnement de la FRW.

— 15 décembre 2003 : Désignation de 1’auteur de projet.

— 28 février 2005 : Derniere réunion de la CLDR de la premiere ODR

— Mai et juin 2005 : Premier tour des Informations-Consultations villageoises.

— 2006 : La FRW est chargée par le Ministre de la Ruralité d’accompagner Waremme dans son
ODR. Waremme accepte d’étre une commune pilote de I’accompagnement modulé.

—  Octobre 2006 : Elections communales.

— Avril et mai 2007 : Second tour des Informations-Consultations villageoises.

— De mars a octobre 2007 : Entretiens avec des personnes ressources.

— 2007 : Diagnostic participatif.

— Décembre 2007 : Mise en place de la CLDR.

— Février 2008 : Avis de la CRAT et accord du Ministre quant au périmetre d’exclusion.

— De Mars a octobre 2008 : Groupes de travail Stratégie de développement.

— De Mars a juin 2009 : Travail sur les fiches projets.

— Avril et mai 2010 : Retour a la population.

— Octobre 2010 : Priorisation des fiches-projets.

— Janvier 2011 : Nouvelle composition de la CLDR.

— Juin 2011 : Approbation du projet de PCDR par la CLDR.

— Octobre 2011 : Présentation de I’avant-projet de PCDR au Conseil communal.




2.3. Schéma récapitulatif de I’ODR de Waremme
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3. L’ACCOMPAGNEMENT DE L’OPERATION

FRW

3.1. La Fondation rurale de Wallonie : organisme d’accompagnement

La Fondation Rurale de Wallonie (FRW) est un établissement privé d’utilité publique dirigé par un
Conseil d'Administration pluraliste. Elle travaille depuis 1979 pour la reconnaissance et 1’application
d’une politique de développement global, intégré et ascendant, adaptée aux zones rurales wallonnes.
Le but est de dynamiser la commune et d’améliorer le cadre et la qualité de vie des habitants.

Elle a dans un premier temps été I’initiatrice d’expériences pilotes de rénovation rurale. Elle est
aujourd’hui le principal organisme d’accompagnement de la politique de Développement Rural
organisée par le décret de la Région wallonne du 6 juin 1991.

Dans le cadre des Opérations de Développement Rural, la FRW a pour mission :

- d’informer les mandataires communaux des avantages et des obligations de la politique de
Développement Rural ;

- d’organiser I’information et la consultation de la population afin d’entendre les habitants, de
recueillir leurs souhaits et de les aider a réfléchir au devenir collectif de leur commune ;

- d’aider et de soutenir le Conseil communal, les acteurs locaux et les initiatives locales durant
le déroulement de 1’Opération de Développement Rural ;

- de constituer un relais spécifique entre les habitants et le pouvoir communal mais aussi de
relier le pouvoir communal aux autres instances politiques compétentes qu’elles soient
provinciale, régionale, communautaire, fédérale et européenne.

La Fondation met a disposition des communes des agents de développement qui assurent un service
global et un suivi personnalisé pendant toute la durée de 1’Opération de Développement Rural. A ce
jour, plus de 100 communes ont lancé leur ODR et 92 d’entre elles I’ont fait avec 1’aide et le soutien
de la FRW.

L’accompagnement de Waremme est assuré depuis 2006 par la FRW. Dans un premier temps, il fut
assuré par des agents de développement du bureau Brabant Hesbaye (Perwez). Depuis 2009, ce sont
les agents du bureau Hesbaye liégeoise (Waremme) qui ont pris la releve.

En outre, en 2008, Le Ministre de la Ruralité a mandaté la FRW pour 1’accompagnement des Plans
communaux de Développement de la Nature (PCDN) en Région wallonne. Waremme fait partie de la
septantaine de communes qui ont choisi d’élaborer un PCDN.




3.2. L accompagnement modulé : Waremme commune pilote

3.2.1. Origine et principes de 1’accompagnement modulé

En 2005, le Ministre de la Ruralité a chargé la FRW d’étudier un systeme alternatif, dit « modulé »,
d’accompagnement des communes.

Ainsi, pour les communes de plus de 5.000 habitants initiant une révision d’un PCDR ou pour les
communes de plus de 15.000 habitants s’engageant dans une premiere ODR, cet accompagnement est
réalisé via un partenariat entre la FRW et un agent local (para)communal. La commune s’engage a
désigner au moins un équivalent temps plein ayant les compétences requises pour I’accompagnement
de I’ODR.

Les objectifs visés par la mise en place de ce systeme sont multiples :
- a I’échelon de la Région wallonne, permettre 1’accompagnement FRW d’un plus grand
nombre de communes pour I’élaboration d’une premiere ODR, en donnant la priorité aux plus

petites communes, disposant souvent de moins de moyens humains ;

- al’échelon communal, impliquer davantage les communes dans le pilotage de leur ODR.

3.2.2. Organisation de 1’accompagnement modulé & Waremme

En 2006, le Ministre a chargé la FRW d’accompagner Waremme dans son opération de
développement rural. Il est alors décidé que cet accompagnement sera « modulé ».

Pour mener a bien I’opération, les agents de développement de la FRW ont travaillé de concert avec
une équipe pluridisciplinaire (para)communale.

Cette équipe pluridisciplinaire était composée de maniere a représenter différents domaines de la vie
communale : I’ADL (économie), le Centre Culturel (culture), la Maison de Hesbaye (nature) et une
personne relais faisant partie de I’administration communale.

Les missions respectives de la commune, de 1’équipe communale et de la FRW ont été officialisées
dans une convention.

Dans le cadre de ’accompagnement modulé de Waremme, la FRW est chargée d’encadrer et de
conseiller les animateurs pour les tiches d’information, de consultation et d’organisation de la
participation de la population.

La cellule communale d’accompagnement a eu pour missions principales 1’organisation, 1’animation et
le secrétariat des réunions d’information et de consultation des villageois mais aussi des publics-cibles.
Elle a aussi piloté et suivi les réunions des groupes de travail et les actions de retour a la population.

Les résultats de cet accompagnement modulé a Waremme furent les mémes que dans les autres
communes pilotes. Ce systeme est aujourd’hui abandonné.

En 2009-2010, suite aux résultats mitigés de cet accompagnement mais aussi aux discussions en
CLDR sur la thématique « Patrimoine naturel », la commune de Waremme a décidé d’engager une
conseillere en environnement qui a entre autres missions, celle du suivi de I’opération de
développement rural.



4. LE PERIMETRE DE DEVELOPPEMENT RURAL DE LA VILLE DE
WAREMME

Le décret sur le développement rural stipule dans son article premier que le Gouvernement peut limiter
une partie de territoire a la demande de la Commune et avec 1’avis conforme de la commission
compétente.

Lors de la premiere Opération de Développement Rural, le périmetre de développement rural de
Waremme avait exclu le « noyau urbain » de Waremme. A 1’époque, cette décision s’était basée sur le
fait que la ville de Waremme, qui menait en parallele des opérations de revitalisation et de rénovation
urbaine, désirait garder un équilibre entre ville et campagne.

Puisque les conditions de 1I’époque n’étaient pas différentes en 2008, le Ministre en charge de la
Ruralité, apres examen de la Commission Régionale d’ Aménagement du Territoire (CRAT), a marqué
son accord pour le maintien de ce périmetre visant, dans le cadre de I’ODR de Waremme, a tenir
compte des opérations de revitalisation et de rénovation urbaines en cours.

Le Ministre en charge de la Ruralité a toutefois insisté pour que la réflexion menée dans le cadre de
cette opération s’applique a I’ensemble du territoire, y compris le centre urbain, et ce afin de préserver
le caractere global que doit avoir un PCDR. II a été recommandé a la commune que les habitants du
périmetre d’exclusion puissent tout de méme étre actifs dans le processus participatif et s’impliquer
dans I’opération.

Périmetre de développement rural de la ville de Waremme

(en bleu/gras : périmeétre exclu)




5. LA PARTICIPATION LORS DE L’OPERATION DE DEVELOPPEMENT
RURAL DE WAREMME

5.1. Quelques chiffres clés pour I’ODR

La population de Waremme en 2007 compte 14.275 habitants dont 3.567 habitent dans le périmetre de
I’ODR (soit 25% de la population). Les consultations ont touché 219 personnes ce qui représente 6%
des habitants du périmetre.

La PARTICIPATION dans le cadre de I’ODR représente :

- 49 entretiens avec les personnes ressources ;
- 12 réunions villageoises d’information-consultation plus une au centre-ville ;
- 25 séances de CLDR avec un total de 315 participations soit une moyenne de 13 participants
par réunion dont :
- 3 séances de retour GT stratégie

- 12 séances de travail autour des fiches-projets

- 18 groupes de travail « Stratégie de développement » qui ont rassemblé 144 personnes (trois
réunions par thématique plus une séance pléniere en CLDR lorsque deux thématiques étaient
traitées) ;

- Consultation de 10 agriculteurs ;

- Consultation de 10 associations ;

- Consultation de 7 entreprises ;

- 172 questionnaires complétés par des jeunes de 12 a 17 ans ;

- 9 groupes de travail et consultations spécifiques concernant des fiches-projets ;

- Plus de 630 personnes ont pu découvrir I’exposition du « Retour a la population ».

Mais aussi :

- De trés nombreuses réunions de coordination ont eu lieu avec le/les relais communal (aux)
pour I’ODR, des personnes ressources, 1’auteur de PCDR et les agents de développement de la
Fondation rurale de Wallonie ;

- Des réunions régulieres de coordination avec le College communal et la FRW, certaines en
présence de I’auteur ;

- Diverses visites de terrain.

5.2. La participation

La participation lors de 1’opération de développement rural de Waremme fut globalement difficile et
sujette a bien des réflexions. Malgré les efforts de I’équipe communale & améliorer la participation des
citoyens, le taux de participation aussi bien lors des séances d’information-consultation villageoises
qu’en Commission locale de développement rural fut moyen a faible. Il est toutefois essentiel de
remarquer que cette faible (mais stable) participation, surtout observée dans le processus consultatif,
n’illustre en rien un manque de motivation ou d’inspiration de la part des citoyens actifs durant toute
la durée du processus. En effet, en parallele a ce constat chiffré mitigé, force est de constater que le
noyau dur de la CLDR n’a jamais faibli et a toujours répondu présent. L’écoute et le dialogue ont
toujours été garantis.

A la suite des séances d’informations-consultations villageoise, la cellule communale
d’accompagnement a constaté un faible taux de participation de la population et ce malgré toute la
publicité assurée a ces évenements.




Nombre Nombre de Taux de Nombre de Taux de
d'habitants | participants (IC | participation | participants | participation

(2007) 2005) en 2005 IC 2007) en 2007
Bettincourt 376 14 3,7% 16 4,3%
Bleret 677 20 3,0% 13 1,9%
Bovenistier 440 21 4,8% 14 3,2%
Grand-Axhe 535 20 3,7% 13 2,4%
Lantremange 471 19 4,0% 16 3,4%
Oleye 1088 44 4,0% 11 1,0%
Total 3587 138 3,8% 83 2,3%

Chiffres de la participation lors des séances d’informations-consultations de la population en 2005 et 2007

Le taux de participation total aux séances organisées en 2007 est inférieur a celui obtenu lors du
premier passage dans les villages en 2005. Ce dernier est similaire au taux observé lors de la premiere
Opération en 1989.

Soucieux de I’'importance de la participation dans le processus de développement rural, I’équipe
communale et I’auteur de projet se sont réunis afin de discuter et de proposer des pistes de solutions.
Suite a ces premieres réflexions, il a été décidé de continuer le processus avec les personnes
intéressées et de faire plus d’efforts encore dans la communication.

La Commission Locale de Développement rural a alors été mise en place fin 2007. Apres des débuts
tres positifs (jusqu’a 60% de participation), la CLDR a enregistré une chute de son taux de
participation (minimum de 12%) et le désistement de 10 personnes en 2008.

Parallelement aux séances plénieres de la CLDR, les groupes de travail sur la stratégie de
développement ont réuni une moyenne de 24 participations pour les 3 réunions (total de 18 réunions).
Au total, 24 réunions (pléniere et GT) ont été organisées en 2008 pour 287 participations soit une
moyenne de 12 participants par réunion.

En 2009, Ia CLDR s’est réunie a de nombreuses reprises pour élaborer les fiches-projets. Durant le
premier semestre, ce sont 23 réunions (plénieres et GT) qui furent organisées. Au total, ces séances ont
réuni 206 participants soit une moyenne de 10 participants par réunion.

Durant ces deux années de travail intensif, les divers (r)appels aux membres absents ne furent pas
concluants. Le « noyau dur » de la CLDR a alors continué la réflexion. Il a ensuite été décidé de faire
un appel a candidature lors du retour a la population en 2010. Fin 2010, la composition de la
commission a donc été revue. Elle est désormais composée de 40 personnes.
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6. L INFORMATION ET LA CONSULTATION DE LA POPULATION

En 2006, la Fondation rurale de Wallonie est désignée par le Ministre de la Ruralité pour accompagner
la commune de Waremme dans son ODR. La commune avait pris les devants en organisant un premier
tour de consultation dans les villages en 2005. L’accompagnement de la FRW sera de type
« modulé ».

Parallélement a la mise en place d’un second tour d’informations-consultations, les agents de la cellule

communale en collaboration avec les agents de développement de la FRW ont réalisé une série
d’entretiens avec une cinquantaine de personnes dites « ressources » pour Waremme.

6.1. Le premier passage dans les villages

6.1.1. Objectifs

Cette phase d’information et de consultation, animée par la cellule communale, a constitué un premier
contact large avec les citoyens.

Elle avait pour objectifs :
- d’informer la population sur I’ODR, ses enjeux, ses apports pour le territoire ;
- de recueillir les points de vue et vécus de la population pour aboutir a un diagnostic
participatif du territoire ;
- de sensibiliser la population quant a I’importance de son implication dans le processus.

6.1.2. Méthode et déroulement

Un toutes-boites d’appel a été distribué dans chaque village de facon a toucher un public aussi large
possible. Un courrier a été envoyé aux membres de la CLDR active lors de la précédente Opération.
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Le canevas de chaque séance était le suivant :
- Explication du déroulement et des objectifs d’une Opération de développement rural.
- Discussion ouverte pour cibler les besoins des villageois et aussi les principales
problématiques liées a chaque village.

La méthode choisie initialement a consisté a créer des groupes de discussion autour des 4 thématiques
suivantes : vie économique, cadre de vie, vie sociale, vie associative. Chaque groupe disposait d’une
page blanche sur laquelle les participants étaient invités a noter les éléments pour le village et pour la
commune en général. Les groupes devaient mettre en commun leurs réflexions. Dans certains villages,
les citoyens ont préféré travailler directement tous ensemble sur chacun des sujets.

S

Nisubliez pas les consigres |

Vie économique
Emploi, formation, zones dactivités économiques, commerces, petites et moyennes entreprises, artisanat, agricd ture.
tourisme. produits de terroir,

dans un village ou quartier présis de maniére générale. dans la ills de Warsmme

Exemple de document de travail (A3) lors des séances d’information-consultation dans les
villages en 2005

6.1.3. Calendrier et participation

12/05/05 : Bleret (20 participants)

19/05/05 : Oleye (44 participants)

26/05/05 : Lantremange (19 participants)

02/06/05 : Petit-Axhe et Grand Axhe (20 participants)
09/06/05 : Bovenistier (21 participants)

16/06/05 : Bettincourt (14 participants)

6.1.4. Résultats

Les idées maitresses proposées lors de ces séances sont venues alimentées le dossier socio-
économique réalisé par 1’auteur. Ces idées sont les suivantes :

Vie économique Cadre de vie

Maintenir les commerces locaux. Maintenir I’identité rurale des villages.
Promouvoir et soutenir I’artisanat local. Embellir les espaces publics.
Développer le tourisme local. Promouvoir la mobilité douce.

Relier le centre et les villages.

Vie sociale Vie associative

Accueillir les nouveaux habitants. Créer des lieux de rencontre pour les jeunes, les
Améliorer I'information aux citoyens: bornes | enfants et les adultes :

interactives, antennes administratives, site | Par ex.: Maisons de jeunes, plaines de jeux,
internet, bulletin communal, ... places, espaces multisports.

Encourager le bénévolat pour la gestion des
salles et la mise en place d’activités.
Décentraliser les activités culturelles.
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6.2. Entretiens avec les personnes ressources du territoire

6.2.1. Objectifs

L’ objectif visé par les entretiens individuels avec des personnes dites ressource était principalement de

s’imprégner du contexte local, mais également :

- d’informer ces personnes du commencement d’une nouvelle ODR ;

- d’enrichir le pré-diagnostic du territoire établi par 1’auteur du PCDR ;

- d’identifier un premier réseau d’acteurs locaux pouvant s’impliquer dans I’ODR et diffuser
I’information aupres de toute personne susceptible d’étre intéressée.

6.2.2. Méthode et déroulement

Le choix de ces personnes ressources a interviewer s’est fait de maniere a obtenir un panel diversifié
des forces vives locales. Ces personnes appartenaient a des secteurs aussi variés que I’environnement,
le social, I’enseignement, la culture et la jeunesse,... Il s’agissait d’obtenir une vision la plus large
possible du territoire. Les membres du college communal et certains membres du personnel communal

ont également été interviewés.

Un canevas d’entretien élaboré par les agents de développement de la Fondation rurale de Wallonie a
permis de récolter des informations sur les attentes et suggestions de ces personnes. Six points étaient
abordés :

1. les données personnelles,
2. la connaissance et 1’évaluation de la 1° opération de développement rural,
3. les problématiques majeures a discuter 8 Waremme
4. les atouts-faiblesses-opportunités et menaces liés a ces problématiques,
5. les 6 problématiques de I’auteur,
6. la priorité actuelle de Waremme.
6.2.3. Calendrier et personnes interrogées
Date Nom Fonction
24/03/2007 Thierry Bataille Chef de groupe CDH au Conseil Communal
27/03/2007 Guy Coéme Bourgmestre
27/03/2007 Hervé Rigot Echevin
27/03/2007 Robert Servais Secrétaire communal
29/03/2007 Luc Vandormael Président CPAS
29/03/2007 Danielle Huard Responsable de la Bovinia et de 'asbl "Village du pain" de Bovenistier
30/03/2007 Pierre Mativa Directeur du centre culturel de Waremme
3/04/2007 Georges Soleil Directeur CSCEL
3/04/2007 Jenny Dirick Ville de Waremme, Service population
5/04/2007 René Bernaerdt Directeur général Service agricole
5/04/2007 Frédéric Francis Président de 1'asbl "Environnement et Progres”
6/04/2007 Denis Pectersille Président du Comité deL iii?;ﬁaieg l:a Maison de Village de
6/04/2007 Ma%f;-nCSgintal Directrice de la biblioth¢que communale de Waremme
19/04/2007 Sabine Tostini Gestionnaire de la Maison de village d'Oleye
20/04/2007 Jean-Louis Jacob Directeur école communale Longchamps
25/04/2007 Auguste Robert Président du Comité de gestion de la Maison de Village de Bettincourt
26/04/2007 | Sabine Romainville Directrice école communale 1'Oleye
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7/05/2007 René Ledure Secrétaire du STH

9/05/2007 Philippe Bailly Président de ' ASBL Club d'entreprises de Waremme
9/05/2007 Laurence Henry Inspectrice de la culture sur 1'arrondissement Huy-Waremme
10/05/2007 Eric Vandensavel Trésorier de 'ASBL "Aux le’ignll:;ggs" (Gestion Maison village de
10/05/2007 Isabelle Jamart Employé SIH

18/05/2007 Jacques Olivier Gestionnaire Maison de Village de Grand-Axhe "Noss Mohone"
21/05/2007 Fabienne Musick Coordinatrice de la Maison de 'Emploi
21/05/2007 Marielle Lejeune Vice-présidente de 1'Union des Commergant de Waremme
23/05/2007 | Danielle Delchambre Echevine
23/05/2007 Francis Tihon Echevin
25/05/2007 Vincent Mignolet Echevin en charge de la Ruralité
25/05/2007 Cécile Hue Coordinatrice de la Maison des jeunes 1'Ately'é
29/05/2007 Julie Lecomte Animatrice socioculturelle Vie Féminine
29/05/2007 Marie-Madeleine Directrice de la creche communale

Robert

30/05/2007 Fabrice Massin Directeur Fabelec

31/05/2007 Denis Mottard Directeur Home Waremmien

31/05/2007 Chantale Bolette Préfete Athénée Royale de Waremme

4/06/2007 Marle:rl\l/lliiseleme Directrice de 1'école fondamentale AR Waremme
5/06/2007 Brigitte Deprijck Animatrice d'Unité des guides de Belgique
6/06/2007 Christian Papy College St Louis

7/06/2007 Alain Michelet Commissaire police Waremme

15/06/2007 Patricia Deppe Responsable et animatrice Ecole d'Arts et de Créativité
20/06/2007 | Jaques Dautreloux Chef service travaux Ville de Waremme
25/06/2007 | Jean Christophe Animateur d'unité des Scouts

Ghenne

21/08/2007 Robert Meureau Echevin

6/09/2007 Anne Devlaeminck Directrice Mission régionale Huy-Waremme (MIRHW)
12/09/2007 Marianne Ledure Directrice école de promotion 'solciale des Femmes Prévoyantes

Socialistes

19/09/2007 Denis Eyckmans Directeur de ' AMO "A I'écoute des jeunes"”
21/09/2007 Francoise Lejeune Directrice Générale SPI+

3/10/2007 Claire Lecoq Directrice de 'académie de Waremme

20/10/2007 Eve Jumel Coordinatrice Créajob asbl

23/10/2007 Jean Lentz Fonctionnaire délégué pour la province de Liege, urbanisme et

aménagement du territoire

6.2.4. Résultats

Chaque entretien a fait I’objet d’un compte-rendu transmis a 1’auteur de PCDR.

6.3. Le second passage dans les villages

6.3.1. Objectifs

La réalisation d’un bulletin communal spécial ODR « Six réunions pour six villages » et la distribution
d’un toutes-boites constituaient les principaux moyens d’appel.
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Les objectifs principaux de ces séances étaient de :

- faire connaitre 1’opération en cours et les résultats de la premiere ODR ;

- informer sur le rdle de chacun des partenaires (FRW, mandataires, auteur de Programme,
population) ;

- informer sur I’importance de la participation de la population a I’opération ;

- donner I’opportunité aux citoyens de réagir au pré-diagnostic présenté par 1’auteur de PCDR.

6.3.2. Méthode et déroulement

Dans le cadre de 1’accompagnement modulé, la premiere séance a été mise en place avec 1’aide de la
FRW. La cellule communale a pris le relais pour I’animation et le secrétariat des 5 séances suivantes.

Chaque réunion fut organisée de la maniere suivante.

Suite a I’exposé sur les tenants et aboutissants d’une Opération de Développement rural, un bilan des
principales caractéristiques de la commune a été présenté. Ce bilan a été élaboré sur base des données
recueillies (partie I du PCDR, visites de terrains, premieres consultations de 2005).

Apres cela, les participants ont été amenés a se regrouper par groupes (par groupes de six ? si
possibles) et a désigner un rapporteur chargé de prendre note des échanges. Chaque groupe a pu
discuter des 6 thématiques pré-choisies (a savoir Economie-Emploi-Agriculture, Patrimoine naturel,
Convivialité, Mobilité, Une place pour tous et Aménagement du territoire). Vis-a-vis de chaque
thématique, les participants ont pointé ce qu’ils considéraient €tre des atouts (5 atouts maximum a
I’aide de post-it verts), des faiblesses (5 faiblesses maximum a I’aide de post-it roses). Paralleélement,
ils ont pu faire des suggestions et des propositions pour améliorer la situation (3 suggestions maximum
a I’aide de post-it jaunes).

Outre les thématiques proposées, les participants ont eu la possibilité de faire part de tout autre sujet de
préoccupation qu’il convenait selon eux d’aborder dans le cadre de 1’opération. Les habitants ont
également pu donner leur avis en ce qui concerne les réalisations de la premiere opération.

Chaque groupe, via son rapporteur, a ensuite eu I’occasion d’exposer ses considérations.

6.3.3. Calendrier et participation

24/04/2007 : Grand-Axhe (13 participants)
02/05/2007 : Bovenistier (14 participants)
09/05/2007 : Lantremange (16 participants)
15/05/2007 : Bleret (13 participants)
22/05/2007 : Bettincourt (16 participants)
26/05/2007 : Oleye (11 participants)

Consultation a Grand-Axhe (24/04/2007)
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6.3.4. Résultats
Ces séances ont permis d’enrichir le pré-diagnostic établi par 1’auteur.
Aucune nouvelle thématique n’a été proposée.

La plupart des séances se sont déroulées de maniere conviviale et ont permis les échanges commune-
habitants et les habitants entre eux.

De nombreuses propositions ont été émises, allant d’intentions générales a des projets plus
particuliers. Une synthése des consultations a été rédigée village par village.

Les themes les plus plébiscités ont été :

- La biodiversité : I’'importance du Geer, des zones particulieres et des espaces publics ;

- La sécurité routiére ;

- La mobilité douce avec pour atout la présence de Waremme centre (ses commerces et services et
sa gare) mais avec des soucis au niveau de I’accessibilité de tous (vélo, personnes a mobilité
réduites, transports en commun...) ;

- L’importance du cadre rural Hesbignon des villages : espaces agricoles, problématique de la
bonne intégration urbanistique face a la pression fonciere;

- L’utilité des maisons de village notamment dans la promotion de diverses formes de convivialité ;

- Les cceurs de villages qui manquent de convivialité pour remplir la fonction d’espace de
rencontres ;

- Le manque de civisme et les problémes des dépdts d’immondices.

6.4. Les consultations des publics cibles

Afin de sensibiliser et de permettre 1’expression de certains citoyens faisant partie de publics peu
représentés lors des consultations, des interviews spécifiques ont été programmées.

Quatre groupes cibles ont été consultés : les agriculteurs (13/12/2007), les jeunes (questionnaires), le
club d’entreprises (02/10/2007) et les associations waremmiennes (24/08/2008). Les résultats de ces
consultations ont été intégrés dans le diagnostic participatif de 1’auteur de programme.

Les documents d’invitation et les méthodes de consultations ont été adaptés a chacun de ces publics.
Les rencontres ont été organisées en concertation avec les acteurs locaux de chaque secteur de facon a

crédibiliser la démarche et a la rendre la plus productive possible.

6.4.1. Le club d’entreprises

Le secteur économique, via le club d’entreprises, a été consulté dans le cadre de 1'une de leur réunion.
L’échevin de I’Environnement et I’auteur de projet y ont présenté I’opération de développement rural.
Les personnes présentes (7) ont ensuite réagi et ont mis en évidence leurs difficultés a Waremme. De
nombreuses idées de projets ont été émises durant cette réunion qui s’est révélé positive et
constructive.

6.4.2. Les agriculteurs

Dans le cadre d’une réunion organisée pour la mise en place de la Commission agricole communale,
les agriculteurs (10) ont été informés et consultés. Apres une présentation de I’ODR et des résultats
des consultations villageoises sous la forme d’une grille « atouts-faiblesses-opportunités », un débat
ouvert a eu lieu afin de mieux cerner leurs attentes. Les agriculteurs ont été invités a participer aux
futurs groupes de travail qui concerneront I’emploi, I’agriculture et I’économie.
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6.4.3. Les associations

Comme le prévoit le Décret Développement rural, une rencontre spécifique pour le secteur associatif a
été organisée en collaboration avec le Centre culturel de Waremme. A I'image de ce qui a été fait lors
des autres consultations, les tenants et aboutissants d’une Opération de développement rural ont été
expliqués. Les associations (9) ont ensuite été invitées a s’exprimer.

Les résultats de cette consultation ont alimenté la réflexion mise en place au sein des groupes de
travail et de la CLDR (cf. chap.7)

Les 9 associations représentées lors de cette séance étaient:
- Le comité des fétes d’Oleye
- Le Cercle sportif de I'Union Waremmienne (tennis de table)
- le Long Champ (handicapés adultes)
- L’Ensemble instrumental waremmien (groupe de 40 musiciens)
- L’ASBL Lecture et Culture
- Le Centre culturel de Waremme
- L’Amicale libérale des pensionnés de Waremme et environs
- L’ASBL La Bovinia (gestion de la Maison de village de Bovenistier)
- Le Comité des pensionnés de Bovenistier.

6.4.4. Les jeunes

En 2008, pour connaitre I’avis des adolescents, un questionnaire a été élaboré et distribué dans les
établissements scolaires secondaires de 1’entité.

Au total, 172 questionnaires ont été remplis et récupérés. Parmi ceux-ci, 35 avaient été remplis par des
jeunes habitant le centre de Waremme, 12 par des jeunes des villages et 125 par des jeunes habitant la
région. La moyenne d’4ge des répondants était de 14 ans.

Le questionnaire papier comprenait une série de questions concernant le village, la commune, les
problemes rencontrés et les propositions pour améliorer Waremme. Enfin, le questionnaire se terminait
par deux encarts, le premier consacré a la prévention des conduites a risques et le second a la maison
des jeunes.

Les résultats de cette consultation ont alimenté la réflexion mise en place au sein des groupes de
travail et de la CLDR. Les éléments qui ressortent de cette consultation sont principalement :

- Le manque de transports en commun ;

- Le besoin de pistes cyclables et I’amélioration des déplacements doux en ville comme dans les
villages;

- Le besoin d’espaces et d’actions « nature » ;

- L’ouverture des associations aux jeunes, 1’accessibilité des locaux;

- Lanécessité d’avoir des commerces ou d’adapter les horaires d’ouverture dans les villages.

6.5. La séance d’information-consultation au centre-ville

6.5.1. Objectifs

Quoiqu’il soit exclu du périmetre de 1’opération, la réflexion menée dans le cadre de I’ODR se devait
d’intégrer le centre ville. Il était donc nécessaire d’entendre et de permettre la participation des
habitants du noyau urbain de Waremme.
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6.5.2. Méthode et déroulement

Apres la présentation des tenants et aboutissants d’une opération de développement rural et des projets
réalisés dans la précédente opération, les personnes présentes ont pu s’exprimer au sujet des six
thématiques.

6.5.3. Calendrier et participation

10/04/2008 : 7 participants
6.5.4. Résultats

Les résultats de cette consultation ont alimenté la réflexion mise en place au sein des groupes de
travail et la CLDR.

Les sujets les plus plébiscités lors de cette réunion ont été :
- La biodiversité.
- Les relations avec la Flandre.
- La mobilité douce en lien avec les écoles.
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7. LE DIAGNOSTIC PARTICIPATIF

Les consultations villageoises, les interviews des personnes ressources et des publics cibles, couplées
aux données socio-économiques et environnementales de la Ville de Waremme ont permis a I’auteur
de projet, Alain Mariage, d’établir le diagnostic participatif. Celui-ci a congu des « cahiers » pour
provoquer la réflexion et compléter le diagnostic.

L’auteur a envisagé ce diagnostic au travers de 6 enjeux pour Waremme :

UNE PLACE POUR TOUS
ECONOMIE — EMPLOI - AGRICULTURE
LE PATRIMOINE NATUREL
LA CONVIVIALITE
LA MOBILITE

L’ AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Ces enjeux couvrent les trois piliers du développement durable: I’économie, le social et
I’environnemental.

Chaque thématique a fait ’objet d’un cahier d’une vingtaine de pages qui était avant tout un document
de travail pour les membres de la CLDR. Ces 6 documents constituent une synthese des données
statistiques rassemblées et mises en avant par l’auteur de projet et des avis entendus lors des
nombreuses rencontres. Ils integrent également certaines réflexions formulées par les personnes
ressources. Enfin, ils recelent des réflexions et des questions que 1’auteur de projet avait été amené a
faire et a se poser au fur et a mesure de I’avancement des travaux. Ces questions étaient surtout des
outils pour lancer le débat et une invitation a le rendre aussi large et ouvert que possible.

Des atouts et des Des avis entendus Des pistes a Des questions a se

faiblesses explorer poser
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8. LA STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT

La stratégie de développement est la formulation, a partir du diagnostic participatif, du projet de
territoire pour la commune. Cette stratégie est traduite en objectifs concrets qui seront atteints en
mettant en place une série de projets.

Cette stratégie de développement ne s’est pas congue dans un bureau par une seule personne. Elle a
nécessité de fréquents allers-retours entre 1’auteur, la CLDR, la commune, les acteurs locaux, les
habitants et le terrain.

A la suite de plusieurs passages dans les différents villages de Waremme, la Commission locale de
développement rural (CLDR) mise en place a eu pour mission d’élaborer cette stratégie de
développement et d’envisager les projets a développer pour la concrétiser.

Dans le cadre de I’Opération de développement rural de Waremme, ce travail a nécessité de

nombreuses réunions en séance pléniere ou en groupes de travail. De nombreuses réunions internes
entre cellule communale et auteur ont également eu lieu.

8.1. La Commission locale de développement rural (CLDR)

8.1.1. Rdles

La Commission locale de développement rural (CLDR) est un organe participatif constitué pour toute
la durée de 1’opération de développement rural. Elle est représentative de la population. La CLDR est
présidée par I’Echevin en charge de la Ruralité (Vincent Mignolet).

Le role de la CLDR est de définir une stratégie de développement pour les villages.

Ainsi, elle a plusieurs missions :

- servir de relais entre la population et les autorités communales, diffuser 1’information qui
concerne ’ODR ;

- assurer le suivi de la consultation de la population ;

- mettre en place des groupes de travail chargés d’approfondir une problématique, de proposer
des solutions a un probleme, de suivre des projets ;

- établir des priorités dans les axes de développement et parmi les projets a réaliser ;

- proposer une programmation des projets a introduire en conventions, accompagner 1’exécution
des projets et actions, en assurer le suivi ;

- dresser un rapport annuel de ses activités.

8.1.2. Composition

Des formulaires d’inscription a la CLDR étaient disponibles lors des consultations villageoises. De
plus, un bulletin a été placé dans le Waremme info et sur le site Internet de la Ville de Waremme.

Finalement, 34 personnes se sont inscrites a la CLDR. Parmi celles-ci, le college communal a désigné
17 membres effectifs et 17 membres suppléants. Dix mandataires se sont également joints a la
commission. De plus, 10 personnes « ressources » ont manifesté leur intérét pour participer a la
réflexion.

Chaque village est représenté au sein de la CLDR. Le centre urbain I’est aussi. Les membres ont entre
25 et 77 ans avec une moyenne de 48 ans. Plus d’un tiers des membres sont des femmes. On y
retrouve un panel de professions varié : électronicien, programmeur, agriculteur, secrétaire,
accueillante ONE, avocat, jardinier, indépendants, analyste, ingénieur, biologiste,...
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Parmi ces 50 habitants, 10 faisaient partie de 1’ancienne commission installée lors de la premiere
Opération de développement rural.

effectif/suppléant | Anc.
Prénom Nom (mandataire) CLDR | nais. Profession/Fonction Localité
Suppléant
Thierry BATAILLE (mandataire) 1974 | Conseiller communal CDH PETIT-AXHE
Michel BENAETS effectif 1961 | Electronicien GRAND-AXHE
Suppléant Directeur général des
(personne Services agricoles de la
René BERNAERDT ressource) Province de Liege WAREMME
Isabelle BIATOUR suppléant 1978 | étudiante BLERET
Frédéric BODSON suppléant 1966 | indépendant OLEYE
Didier CORIN suppléant 1972 | salariée BLERET
Suppléant
Denis CORNET (mandataire) 1974 | Conseiller communal PS BETTINCOURT
Dominique | DARTIENNE effectif X 1967 | Indépendant BETTINCOURT
Véronique | DAVID effectif 1962 | salariée WAREMME
Vincent DODEUR effectif 1981 | programmeur BOVENISTIER
Effectif
Raphaél DUBOIS (mandataire) 1984 | Conseiller communal MR WAREMME
Effectif
Fattah EL HANI (mandataire) 1952 | Conseiller communal CDH OLEYE
Georges ERNEST suppléant X 1953 | publiciste BOVENISTIER
Eddy ETIENNE effectif 1968 | agriculteur OLEYE
Claire ETIENNE suppléant 1952 WAREMME
André GILLES suppléant 1971 | dessinateur BOVENISTIER
Administrateur
Effectif (personne « Environnement et Progres »
Pierre GODECHAL ressource) - Service travaux WAREMME
Claude HOCQ suppléant 1953 | analyste BLERET
André HOUGARDY effectif X 1940 | Architecte WAREMME
Danielle HUARD effectif 1951 GRAND-AXHE
Léon HUMBLET effectif X 1946 | retraité GRAND-AXHE
Monique |JACQUES effectif 1955 | secrétaire BLERET
Béatrice KOKOU effectif 1963 | accueillante ONE BOVENISTIER
Imprimeur et membre du
Effectif (personne club d’entreprises de
Joseph LEEMANS ressource) Waremme WAREMME
Effectif
Marielle LEJEUNE (mandataire) 1966 | Conseillere communale PS OLEYE
Georges LEMPEREUR suppléant 1971 | employé LANTREMANGE
Laurent LENOIR suppléant 1982 | agent de sécurité WAREMME
Effectif
Joélle LIBOTTE (mandataire) 1956 | Conseillere communale PS WAREMME
Marie-
Henriette | LOHEST effectif 1947 | retraitée OLEYE
Chantal LOURTIE effectif 1962 | avocate LANTREMANGE
Suppléant
(personne Animateur-directeur du
Pierre MATIVA ressource) Centre culturel de Waremme | WAREMME
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Suppléant

Carine MAZY (mandataire) 1972 | Conseillere communale PS WAREMME
Effectif Président de la CLDR -
Vincent MIGNOLET (mandataire) 1974 | Echevin de la Ruralité PS GRAND-AXHE
Directeur-gérant de la société
Effectif (personne de logement social «Le
Denis MOTTARD ressource) Home waremmien » WAREMME
Louis ONKELINX effectif 1931 | retraité PETIT-AXHE
Dominique | ONKELINX suppléant 1962 | puéricultrice GRAND-AXHE
Jean-Louis | PETRY effectif 1950 | cadre LANTREMANGE
Sabine PHILIPPART effectif 1975 | cadre BLERET
Francis PIER suppléant 1953 | agriculteur OLEYE
José PIRONNET suppléant 1952 | retraité BETTINCOURT
Suppléant
Monique | PYPOPS (mandataire) 1946 | Conseillere communale PS BOVENISTIER
Henri RICHARD Suppléant 1938 | retraité GRAND-AXHE
Auguste ROBERT Effectif 1942 | retraité BETTINCOURT
Guy ROUHARD Suppléant 1957 | technicien GRAND-AXHE
Suppléant
Frédéric RUELLE (mandataire) 1966 | Conseiller communal WAREMME
Eddy VAELEN suppléant 1959 | ingénieur BETTINCOURT
VAN DER
Albert LINDEN suppléant 1947 | conseiller moral LANTREMANGE
VAN
Philippe MECHELEN suppléant 1936 | retraité OLEYE
Suppléant
(personne
Luc VANDORMAEL | ressource) CPAS LANTREMANGE
Yves WOTERS effectif 1953 | jardinier OLEYE

La composition de la CLDR a été approuvée par le conseil communal en date du 17 décembre 2007.

8.2. Installation de la CLDR

8.2.1. Objectifs

Les deux premieres séances plénieres ont permis a la CLDR de «s’imprégner » du contenu du
diagnostic participatif et des 6 cahiers thématiques rédigés par I’auteur. Ce fut également I’occasion de
faire plus ample connaissance et surtout d’expliquer le réle de la Commission et les activités a venir.

Ces réunions ont permis de :
- Mettre en place la CLDR et les groupes de travail thématiques.
- Présenter le diagnostic participatif.
- Distribuer les cahiers thématiques.
- Présenter la méthode de travail pour la stratégie de développement et le calendrier.

8.2.2. Méthode et déroulement

Une fois les 6 thématiques présentées, chaque membre a été invité a remplir un bulletin d’inscription
aux Groupes de Travail (GT) en indiquant ses préférences par thématique. Pour les absents, un bulletin
d’inscription aux GT était disponible sur le site Internet communal.
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8.2.3. Calendrier et résultats

- 04/12/2007 : CLDR 1 (30 participants)

- 29/01/2008 : CLDR 2 (26 participants)

- 26/02/2008 : CLDR 3 (33 participants)

Suite a ces trois séances introductives, les membres ont pris conscience de leur rdle au sein de
I’opération de développement rural et ont confirmé leur volonté de contribuer de fagon active au
développement rural de leur village dans les thématiques qu’ils ont choisies.

8.3. Elaboration de la Stratégie de développement

8.3.1. Objectifs

L’objectif de ces séances était de définir les objectifs opérationnels de développement et d’envisager
des projets pour atteindre ces objectifs.

8.3.2. Méthode et déroulement

Suite aux résultats du diagnostic participatif, 6 grandes thématiques ont été dégagées par I’ auteur.

Lors de la mise en place de la CLDR, les membres ont pu s’inscrire aux groupes de travail qui les
intéressaient. Ces groupes se sont réunis a plusieurs reprises a raison de 3 réunions par thématique.

Durant la méme période, des séances pléniéres de la CLDR ont régulierement eu lieu. Le but de ces
réunions était de permettre a tous les membres de prendre connaissance, de discuter et d’approuver les

résultats des travaux des groupes de travail.

8.3.3. Les GT « Stratégie de développement »

Chaque groupe de travail s’est réuni a trois reprises. Les méthodes d’animation de ces différentes
réunions ont été les mémes pour les 6 groupes de travail. Les syntheéses de chaque étape ont été
préparées en réunion de coordination avec 1’auteur, la FRW et I’équipe communale.

Une premiere réunion a été consacrée a la définition de défis ambitieux a relever et des axes de
développement sur lesquels il faudrait agir. Pour ce faire, la technique d’animation du blason, partant
de questions centrales, a été utilisée. Lors de cette animation, chaque participant est amené a formuler
individuellement un défi ainsi que 3 ennemis (freins) et 3 amis (atouts) pour mettre en ceuvre ce défi.
Chaque participant présente son blason et I’animateur dégage les grandes tendances. Tout cela en lien
avec le diagnostic participatif.

Une deuxieme réunion a consisté a déterminer des objectifs opérationnels pour chaque axe de
développement. Pour ce faire, les blasons créés lors de la séance précédente ont été réutilisés. Les
participants ont eu une trentaine de minutes pour apposer leurs « post-it objectifs ». Une discussion en
pléniere a suivi.

Enfin, la troisieme réunion du groupe de travail a permis de valider les objectifs opérationnels et de
proposer une premiere liste de projets.

Des le début de la réflexion, les notions du développement rural ont été rappelées et illustrées par des
exemples.
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Défi = phrase avec sujet, verbe et complément :
« Chiche que ..., On parie que... », positif, mobilisateur et ambitieux.
Exemple : « Chaque demandeur d’emploi waremmien
doit recevoir une proposition de travail dans les 5 ans »
Objectif = a D'infinitif, a portée des acteurs, de la Commune, sur lequel on a une maitrise,
opérationnel, il y a un résultat attendu.
Exemple : « Former 150 jeunes de moins de 25 ans
a une formation qualifiante dans les 3 ans »
Projet = un substantif, la réalisation concrete sur le terrain, fait 1’objet d’une fiche-projet du PCDR
(ce qu’on veut mettre en ceuvre, financer,...)
Exemple : « Organisation par I'IPES d’une formation
en horticulture pour 25 stagiaires pendant 2 ans »

8.3.4. Retours des groupes de travail en séances pléniéres de la CLDR

A P’issue de deux cycles de réunions (deux thématiques ayant été traitées), une séance plénicre avec la
CLDR a systématiquement été organisée. L’objectif principal de ces réunions était de permettre a tous
les membres de la CLDR de réagir et d’approuver les propositions émises lors des GT thématiques.
Les résultats des groupes de travail leur étaient présentés sous forme de matrices « Défi/Axes de
travail — Objectifs — projets ».

Ces trois CLDR plénieres ont permis d’obtenir une base capitale pour la réalisation d’'une premiere
esquisse de stratégie de développement.

8.3.5. Calendrier et participation

04/03/2008 :

11/03/2008

29/04/2008 :

13/05/2008 :
20/05/2008 :
27/05/2008 :
03/06/2008 :
07/06/2008 :
10/06/2008 :

24/06/2008 :

16/09/2008 :
23/09/2008 :
30/09/2008 :
07/10/2008 :
14/10/2008 :
21/10/2008 :

03/11/2008 :

GT 1 Une place pour tous (4 participants)

: GT 1 Economie-Emploi-Agriculture (9 participants)
18/03/2008 :
08/04/2008 :
15/04/2008 :
22/04/2008 :

GT 2 Une place pour tous (5 participants)

GT 2 Economie-Emploi-Agriculture (4 participants)
GT 3 Une place pour tous (10 participants)

GT 3 Economie-Emploi-Agriculture (4 participants)

CLDR 4 retour GT (23 participants)

GT 1 Patrimoine naturel (12 participants)
GT 1 Convivialité (11 participants)

GT 2 Patrimoine naturel (13 participants)
GT 2 Convivialité (5 participants)

GT 3 Convivialité (7 participants)

GT 3 Patrimoine naturel (17 participants)

CLDR 5 retour GT (5 participants)

GT 1 Mobilité (5 participants)

GT 1 Aménagement du territoire (11 participants)
GT 2 Mobilité (10 participants)

GT 2 Aménagement du territoire (4 participants)
GT 3 Mobilité (9 participants)

GT 3 Aménagement du territoire (4 participants)

CLDR 6 retour GT (6 participants)
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ie d’intitulés de projets qui seront traités par la

7

njeu mais aussi une ser

8.3.1. Résultats

Chaque cycle de GT suivi du retour en CLDR a permis d’arriver a la formulation d’objectifs de
suite.
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9. LES FICHES-PROJETS

La troisieme séance de chaque groupe de travail thématique a permis de proposer une série de projets
concrets qui permettront de remplir les objectifs de développement.

Suite a cela, les membres de la CLDR se sont attelés durant plusieurs réunions a développer le contenu
des fiches-projets. Préalablement a ces séances, les membres ont été conscientisés au développement
durable et a la relation ville/campagne. Les deux premieres séances ont permis de mettre en place un
outil de lecture utilisé lors des discussions fiches-projets.

9.1. Séances de sensibilisation au développement durable et aux relations
Ville-Campagne

9.1.1. Objectifs

Compte tenu de I'importance grandissante de la notion de développement durable dans la vie
quotidienne et des questionnements nombreux sur les liens entre le centre de Waremme et les villages,
deux animations sur ces deux notions ont été proposées aux membres de la CLDR.

Les objectifs de ces séances étaient :
- D’expliquer et « mettre a niveau » la CLDR sur les deux notions ;

- De mettre en place un outil d’aide a la prise en compte de ces notions dans les fiche-projets.

9.1.2. L’animation sur le développement durable (DD)

Cette animation avait plusieurs objectifs :
- expliquer de maniere ludique la notion de DD ;
- faire le lien avec la question transversale liée au développement durable (lunette DD) ;
- donner une vision claire et élargie de cette notion. Montrer que le DD n’est pas un synonyme,
ne se réduit pas a du développement environnemental ;
- éveiller la CLDR au DD mais sans étre trop exhaustif et académique.

Suite a la diffusion de deux courts-métrages (micro-trottoir « Le développement durable, c’est
quoi ? »), les participants, répartis en plusieurs groupes, devaient noter sur une feuille les notions
relatives au développement durable relevées dans les deux reportages mais aussi d’autres notions qui,
selon eux, pouvaient manquer.

Apres 20 minutes de discussion en groupe, les résultats ont été mis en commun et comparés aux
réponses-types du jeu. Le groupe gagnant était celui qui avait découvert le plus de notions correctes.

Diverses notions ont ensuite été développées par 1’animateur :
- le développement durable ;
- le progres économique ;
- DI’épanouissement social ;
- la préservation de I’environnement ;
- les principes philosophiques.

9.1.3. L’animation sur le rapport ville-campagne

Cette animation s’est organisée a travers la constitution de groupes. Les membres de chaque groupe
disposant de post-it devaient s’accorder sur 15 principaux critéres (1 critére par post-it) de ruralité.
Apres 20 minutes, les post-it étaient mis en commun et regroupés par thémes. Les criteres
habituellement cités dans la littérature ont ensuite été présentés et une discussion a eu lieu.
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9.1.4. Calendrier et résultats

02/12/2008 : CLDR 7. Animations Développement durable et relation Ville-Campagne (13

participants)

03/12/2008 : CLDR 8. Grilles de lectures DD et Ville-campagne (14 participants)

Ces réunions ont débouché sur la création de deux grilles de lecture, « Lunettes DD » et « Lunettes
équilibre Ville/Campagne », qui ont été utilisées lors des réunions concernant les projets.

Questions

Non pertinent

Pas pris en compte

Peu pris en compte

Moyennement pris

en compte

Bien pris en compte

Commentaire/Justthcahon

DEVELOPPEMENT DURA

=]

LE

0| o

1

2

o]

Ce projet permet-il aux
personnes socialement,
culturellement et/ou
économiquement défavorisées
d'accéder d ses retombées
([emploi, accessibilifé aux
services, d la culture, etc.) 2

Le projet respecte-t-il les
spéaficités locales (identités
paysagére, culturelle,
patrimoniale, politique,
sociale, ...) ¢

Ce projet permet-il de
promouvoir, maintenir ou
améliorer les relations
harmonieuses et la cohésion
sociale ¢

Le projet permet-il de
promouveir ou faveoriser un
mode de vie durable et
responsable auprés des
habitants 2

Le projet est-il économe ou
encourage-t-il les é&conomies
d’espace, de ressources
naturelles et d’'énergie ?

TOTAL

/15 | /12

/9

Grille de lecture « Lunettes DD »

27



EQUILIBRE VILLE-CAMPAGNE

Questions Commentaire/Justification

Nen pertinent

Pas pris en compte
Peu pris en compte
en comple
Bien pris en compte

Moyennement pris

o
(&
o
]
[}

Le projet respecte-t-il les
spécifiatés rurales et/ou
urbaines 2

En matiére d'urbanisme

En matiere économique

En matiére socioculturelle
En matiére d’environnement

Le projet favorise-t-il les

coopérations et les

partenariats entre le centre et
les villages

Le projet n'est-t-1l pas nuisible

voire favorise-t-il le maintien

ou le développement de
I'activité aaricc-le Z

Le projet permet-il d'avoir des

refombées « Win — Win »

[mutuelles positives) 2

TOTAL /21 N8 /15 f12

Grille de lecture « Lunettes Equilibre Ville-Campagne »



Intitulé de la fiche Cote « Développement Cote « Equilibre Ville-
durable » Campagne »

Aménagement de lieux magiques 9.3/10 7.8/10
Effet de porte et de fenétre 8.9/10 6.7/10
Hébergement touristiques et tables d’hotes 6/10 8.6/10
Mise en lumiere du patrimoine 8/10 6.7/10
Place de Lantremange 8.7/10 8.7/10
Valorisation de la Réserve naturelle de Bleret 8/10 8.3/10
Mobilité/Travail : une autre équation 10/10 10/10
Une campagne pour I'usage du vélo 10/10 10/10
Mise en place d’un SEL 10/10 10/10
Gestion des maisons de village 9.3/10 9.3/10
Guichet de I’environnement Sans objet Sans objet
Programme d’action au soutien et a la promotion des 7.5/10 9.2/10
entreprises locales
Création d’un réseau de voies lentes axe E-O : 10/10 6.6/10
cheminement le long du Geer
Création d’un réseau de voies lentes axe N-S : 10/10 6.6/10
cheminement complémentaire
Recommandation de la CLDR pour le PICM 5.8/10 5.3/10
Accueil des nouveaux Waremmiens 7.5/10 6.6/10
Création d’une nouvelle infrastructure d’accueil de la 8.9/10 10/10
petite enfance « basse énergie »
Aménagement du cceur de village d’Oleye 8.7/10 8.7/10
Mise en place de nouveaux moyens de déplacement 9.3/10 10/10

Aménagement d’un Centre Culturel polyvalent
Scénarios A et B

Scénario A : 8/10

Scénario A : 5.8/10

Scénario B : 8.7/10

Scénario B : 5.8/10

Actions en faveur de I’apprentissage des langues 10/10 Sans objet
Bataille pour I’emploi 10/10 7.8/10
Création d’un potager et d’un restaurant 10/10 7.8/10
communautaires

Actions et projets communaux pour encourager les 10/10 8.3/10
nouvelles technologies

Eco Rénovation de 3 locaux polyvalents dans le 10/10 Sans objet
quartier du centre

Actions d’information des jeunes et formations sur 9.2/10 Sans objet
les métiers dans les nouvelles technologies

Création d’activités fédératrices 10/10 Sans objet
Création de logements locatifs communaux 10/10 Sans objet
Création d’un guichet communal du logement 9.2/10 Sans objet
Création d’une agence immobili¢re sociale 10/10 Sans objet
Etude sur la situation du logement — base de données 10/10 Sans objet
Programme d’actions pour encourager les initiatives 6.7/10 Sans objet

dans le secteur des nouvelles technologies

Résultats des grilles d’analyses « DD » et « Equilibre Ville-Campagne » des fiches-projets (2009)

9.2. Cycle de CLDR « Fiches-projets »

9.2.1. Objectifs

Suites aux réunions de réflexions autour de la stratégie de développement, des projets pour remplir les
objectifs de développement ont été envisagés. A ce stade, il ne s’agissait que d’intitulés avec un
contenu sommaire. L’objectif de ces rencontres de la CLDR était d’aboutir a 1’élaboration de fiches-
projets relativement détaillées qui en outre devaient prendre en compte les notions de développement
durable et les réalités Ville-campagne.
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9.2.2. Méthodes et déroulements

Pour y parvenir, 4 a 5 fiches ont été présentées et discutées a chaque séance. Tous les projets ont fait
I’objet de discussions. Les membres de la CLDR étaient invités a lire les fiches-projets a 1’avance.
Leur contenu a longuement été discuté en faisant le lien avec les objectifs de développement.

Le déroulement était identique pour toutes les réunions et pour chaque fiche :
- présentation de maniere synthétique des fiches-projets et les éventuelles questions ;
- rappel du contenu des lunettes « Développement durable » et « Equilibre ville-campagne » ;
- travail en groupes pour répondre aux questions ;
- mise en commun.

9.2.3. Proposition de priorisation des projets

Les deux dernieres réunions ont été consacrées a la mise au point d’une proposition de priorisation des
projets de la CLDR.

La méthode a consisté en un vote individuel. Chaque membre a recu un tableau reprenant tous les
projets regroupés par enjeux/thématiques. Chacun a pu sélectionner 4 projets (en précisant un lot si
possible) par thématiques. En tout, chaque membre a donc pu sélectionner 24 projets + 1 projet coup
de cceur.

Pendant le dépouillement des votes, ’auteur de projet a proposé et expliqué sa propre priorisation
basée sur les préoccupations formulées par les habitants et les personnes ressources, 1’état
d’avancement des projets, les contraintes budgétaires et le souci de montrer aux waremmiens des
réalisations concretes qui les intéressent directement.

Les fruits de ce long travail, la stratégie de développement et les résultats de la priorisation des projets,
ont été présentés au College communal en juin 2009.

9.2.4. Calendrier et participation

Cf. tableau ci-dessous.
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Programme Communal de Développement Rural

Date

Type de réunion

Participants

Fiches concernées

10/03/2009

CLDR 9 Fiche-Projet

11

- Aménagement du cceur de village de Grand-Axhe

- Protection des zones naturelles d’intérét écologique

- Programme d’action d’embellissement du cadre de vie
- Code de bonne conduite urbanistique

17/03/2009

CLDR 10 Fiche-Projet

11

- Aménagement d’une place publique a Lantremange

- Aménagement de lieux magiques

- Mise en lumiere du Patrimoine rural

- Identification des villages : effets de portes et fenétres
- Hébergements touristiques et tables d’hotes

24/03/2009

CLDR 11 Fiche-Projet

- Création d’un service d’échanges local
- Programme d’actions en faveur du vélo
- Valorisation de la réserve naturelle

- Mobilité/travail : une autre équation

31/05/2009

CLDR 12 Fiche-Projet

11

- Gestion des maisons de villages
- Création d’un guichet de I’environnement
- Programme d’actions au soutien et a la promotion des entreprises locales

21/04/2009

CLDR 13 Fiche-Projet

10

- Création d’un réseau de voies lentes - Axe Ouest - Est : cheminement le long du Geer
- Recommandations pour I’élaboration d’un Plan Intercommunal de Mobilité
- Création d’un réseau de voies lentes - Axe Nord -Sud : cheminement complémentaire

28/04/2009

CLDR 14 Fiche-Projet

- Mise en place de nouveaux moyens de déplacements

- Accueil des nouveaux Waremmiens

- Aménagement du cceur de village a Oleye

- Création d’une nouvelle infrastructure d’accueil de la petite enfance « basse énergie »

05/05/2009

CLDR 15 Fiche-Projet

- Aménagement d’un centre culturel polyvalent

- Création d’un potager et d’un restaurant communautaire
- Actions en faveur de I’apprentissage des langues

- Bataille pour I’emploi

12/05/2009

CLDR 16 Fiche-Projet

- Actions et projets communaux pour encourager les nouvelles technologies
- Actions d’information des jeunes et formations aux métiers des nouvelles technologies
- Eco-rénovation de trois locaux polyvalents dans les quartiers du centre

19/05/2009

CLDR 17 Fiche-Projet

- Etude sur la situation du logement

- Création d’une Agence immobiliére sociale

- Création d’un guichet communal

- Création de logements locatifs « communaux »

- Programme d’actions pour encourager les initiatives dans le secteur des nouvelles technologies
- Création d’activités fédératrices

16/06/2009

CLDR 18 Fiche-Projet

12

Priorisation

23/06/2009

CLDR 19 Fiche-Projet

11

Priorisation
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10. GROUPES DE TRAVAIL TECHNIQUES

Certaines fiches-projets ont nécessité la mise en place de groupes de travail pour approfondir leur
contenu. Les apports des personnes ressources, des experts en la maticre et/ou des acteurs locaux, des
visites de terrains et de nouvelles consultations de la population ont permis de compléter les fiches.

Outre son approfondissement, ces groupes de travail ont permis de confirmer la raison d’étre du projet.

10.1. GT Wachnet

Le 10 février 2010, apres avoir fait un tour de table sur les objectifs de cette réunion, les membres du
groupe de travail (5 participants) ont pu visiter le site avec le coordinateur du Contrat de Riviere du
Haut Geer (Julien Mols). De retour a la Maison de Hesbaye, les membres présents ont discuté des
propositions d’aménagement et de gestion du site afin d’alimenter la fiche projet.

Vlslt du W&chne and-Axe)

10.2. GT Réserve Naturelle

L’objectif de la rencontre était de faire un premier tour de table avec les personnes concernées par ce
bout de territoire waremmien que I’on appelle « Réserve naturelle » et qui est constitué des bassins de
décantation de I’ancienne raperie de Waremme.

Lors des cette rencontre (17/02/2010), les personnes présentes autour de la table étaient :

- pour I’entreprise Yerne (entreprise de carottes située sur le site et utilisant un bassin): ROBERTI Pierre
- pour la raffinerie Tirlemontoise (propriétaire du site) : MASSON André

- pour la SPI+ : ARNOULD Damien

- pour I’association nature gérant le site : PROSMANS Claude

- pour le Contrat de Riviere du Haut Geer : MOLS Julien

- pour la CLDR : SMOLDERS Paul

- pour la commune : LEDUC Fabienne et LAMARCHE Catherine

- Tauteur de PCDR : MARIAGE Alain

- pour la FRW : LEGRAND Vincent et DOGUET Anne

Avant de débuter les discussions, le groupe de travail a pu visiter les lieux et recevoir les explications
détaillées de Monsieur Claude Prosmans en charge de la gestion du site. Apres la visite de chaque
bassin, le petit groupe s’est réuni au chaud dans les bureaux de la FRW. Les principes de I’ODR de
Waremme ainsi que le contenu de la fiche-projet ont été présentés. Chaque personne a eu 1’occasion
de s’exprimer de maniere constructive afin de s’accorder sur les suites réalisables pour le projet de
valorisation du site.
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Visite des bassins de décantation a Bleret

10.3. Le Plan communal de développement de la nature (PCDN)

10.3.1. Objectifs et philosophie du PCDN

« Les PCDN ont pour but de préserver et d’améliorer le patrimoine naturel et paysager d’un territoire
dans ses composantes physiques et biologiques, tout en respectant et en favorisant le développement
économique et social des habitants. L’idée maitresse des PCDN, c’est que la sauvegarde de la Nature
n’est pas seulement une affaire de spécialistes mais qu’elle peut étre organisée au niveau local, sur le
fond de réseau économique, a partir d’une concertation entre tous les acteurs concernés »
(DELESCAILLE, 1995).

Des le départ de I’opération de développement rural, les habitants et
plus tard les membres de la CLDR ont montré un intérét important a la
thématique de la nature et de ’environnement. Située au cceur de la
Hesbaye, avec une partie de son territoire remembrée dans les années
1970, Waremme dispose de peu d’espaces réservés a la nature. Apres
discussions, la CLDR a émis I’idée de mettre en place un PCDN (Plan
Communal de Développement de la Nature) en lien avec le PCDR.

En 2008, 1a Ville de Waremme lance 1’étude de son PCDN.

La dynamique implique une quarantaine de citoyens, dont 10 sont également membres de la CLDR.
Ce groupe d’habitants volontaires a contribué a la rédaction de 38 fiches projets dans les thématiques
suivantes :
- Le Geer et ses affluents,
- La nature en ville, dans les villages et la ZAE (zone d’activité économique),
- La sensibilisation a la nature.

Les membres du PCDN se réunissent une fois par mois depuis 2009. Le taux de participation lors de
ces réunions est stable avec une moyenne de 40% de participation. La présence de membres de la
CLDR permet d’assurer la complémentarité des fiches dédiées a la nature dans le PCDR et de
constituer un lien avec le défi et les objectifs de développement du PCDR. C’est ce qui explique que
plusieurs fiches présentes dans le PCDR se retrouvent également dans le PCDN.

A TD’unanimité, les membres du Conseil communal ont ratifié ce plan d’actions défini pour les
prochaines années et c’est le 27 novembre 2010 que la charte PCDN a été signée.

A ce jour, le PCDN a permis la mise en place de nombreux projets et actions.
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10.4. Consultations « Aménagement du cceur de village de Lantremange »,
« Aménagement du coeur de village de Grand-Axhe » et « Aménagement
du ceeur de village d’Oleye »

En mai 2010, lors du retour a la population, trois séances de consultation sur les « Aménagements des
ceeurs de villages » ont eu lieu a Lantremange (03/05/2010 — 10 participants), Oleye (31/05/2010 — 37
participants) et Grand-Axhe (07/06/2010 — 11 participants).

Les objectifs de ces réunions étaient de :

- permettre aux projets d’étre proches des désirs de la population concernée ;

- permettre a I’auteur de projet de rédiger les fiches concernant ces projets ;

- donner des éléments supplémentaires a la CLDR et au College pour prioriser les projets.

Chaque réunion a été organisée de la méme maniere, a savoir :
- diffusion d’un film de sensibilisation concernant I’aménagement des espaces publics (20°);
- consultation en pléniere de la population, les participants ont pu s’exprimer au sujet de :
= Ja situation actuelle (fonctions, atouts, faiblesses) ;
= des propositions d’aménagement (en ayant rappelé les objectifs du PCDR ainsi que divers
projets connexes a celui d’aménagement du cceur de village).

LES ESPACES PUBLICS
EN MILIEU RURAL

Comment les aménager 2

Consultation a Oleye

10.5. Aménagement du cceur de village d’Oleye

Outre la consultation lors du retour a la population de 2010, la fiche projet « Aménagement du cceur
de village d’Oleye », premiere fiche du LOT 1 du PCDR, a fait I’objet d’une réflexion plus
approfondie.

L’objectif principal de cette réflexion était d’aboutir a une fiche-projet la plus complete possible via
la mise en place d’une réflexion collective « Commune — auteur — population ».

10.5.1. Charrette urbanistique « Aménagement du cceur de village d’Oleye »

Le 1% avril 2011, sous la houlette de 1’ Assistance Architecturale et Urbanistique de la FRW (AAU), un
groupe de travail composé des principaux acteurs communaux concernés (Service des travaux, Service
d’urbanisme et Service de I’environnement) a réfléchi a propos de I’identification d’éléments (positifs,
négatifs, intéressants, informatifs, historiques, a développer...) utiles pour alimenter le travail de
1’ auteur.
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Apres un bref rappel de la situation, chaque participant a bénéficié de 30 minutes afin d’identifier sur
une carte du village :

- 3atouts

- 3 faiblesses

- 3 interventions prioritaires

Une séance de présentation du fruit de ce travail commun a la CLDR du 5 mai 2011 a également été
organisée.
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Document de travail « Charrette urbanistique »

10.5.2. Consultation de la population d’Oleye (24/05/2011 — 38 participants)

Les principaux objectifs de cette soirée étaient de :

- présenter I’avancement du projet « Aménagement du cceur de village d’Oleye » ;

- vérifier que le projet d’aménagement était au plus pres des désirs de la population concernée ;
- permettre a I’auteur de projet de finaliser la fiche-projet.

Avant d’ouvrir les débats, Alain Mariage a illustré les 4 lignes directrices proposées dans la fiche-
projet :

- le Geer (et son boulevard) ;

- I’aménagement des trois places publiques situées dans la partie nord du village ;

- lacréation d’une promenade a travers Oleye ;

- larecherche d’une urbanisation réfléchie et d’une place pour la verdure.

Les habitants présents ont ensuite pu prendre la parole pour commenter le projet, poser leur questions,

montrer leur accord ou désaccord. Tous ces éléments ont été pris en compte pour la rédaction finale de
la fiche-projet proposée dans 1’avant-projet de PCDR.
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Consultation de la population a Oleye (mai 2011)

10.6. GT Chemins et sentiers

L’objectif de ce groupe de travail mis en place depuis avril 2011 est d’enrichir la banque de données
communale sur I’état général des chemins et sentiers waremmiens. Une fois cet état des lieux réalisé,
la commune disposera d’une vue globale et d’informations plus détaillées sur la situation.

Lors du premier semestre 2011, ce groupe de travail (7 participants) s’est focalisé sur la mise en place
d’un inventaire le plus précis possible des chemins et sentiers communaux. Pour ce faire, chaque
participant a regu plusieurs exemplaires d’une « Fiche d’inventaire » et des cartes des villages a
prospecter. Les résultats « papier » ont ensuite été compilés par I’agent communal en partenariat avec
le coordinateur du Contrat de Riviére (Julien Mols).

Actuellement deux réunions et des visites de terrain (individuel) ont eu lieu :
- 14/04/2011 : objectifs du GT et distribution des documents ;

- 30/05/2011 : premiers résultats et discussion, consultation de 1’atlas des chemins vicinaux.

Ce groupe de travail est toujours en cours.

36



Opération de

Développement
Rural
Fiche d'inventaire « Etat des lieux »
f 4 6. Llargeur physiquedu [ <1.5m O[2.5-60m[
des chemins et sentiers sur la trong O[15-25m[ O60m
commune de Waremme
7.  Revétement O Béton O Gravier
’La The | La partie | est destinée & étre remplie sur le terrain. (majoritaire) O Asphalte O Brigue pilée
La partie Il est destinée a étre remplie en bureau. O Pavés O Terre/herbe
GROUPE DE TRAVAIL Vous pouvez cochez plusieurs possibilités. O Dalles, clinkers O Terre meuble
CHEMINS ET SENTIERS Définitions de certains termes sur la feuille explicative. O Cendrée, dolomie O Empierré
Une fiche d'inventaire par trongon. O Autre :
_Id_entiﬂcatio'n du trongon | Localité(s) traversée(s) Denomir!adan du sentier B i 0 oui O Non
initiales de I'observateur + (si existant)
numero du troncon) 9. Accésavecunengin [ Oui [ Non
- localiser sur la carte molorisé 4 roues
9.  Equipements O Oui O Non
10. De queltype ? O Bancs O Tables
(i possible localisez, O Poubelles O Aire de BBQ
Coordonnées de I'observateur : en inscrivant le signe O Tourniquet OPont
R i . « E » sur la carte) O Panneaux didactiques O Plaine de jeux
NOM § s s s snssnssssss s s PrENOIM | s s ssassssns O Autre(s) :
Date de la visite de terrain :
Téléphones etfou adresse email :
11. Environnement O Bois O village
S 2 traversé (principal) O Prairie O Cours d’eau
Partie 1: Caractéristiques actuelles du trongon (sur le terrain) | O Campagne I Route
Vous pouver cochez plusieurs possibilités O Autre(s) :
1. Type O Route [ Sentier 12. Dangers - obstacle O Oui O Non
O Chemin O A vérifier 13. Dequel(s) types ? [m}
(Si possible localisez,
2.  Abords O Accotement herbacé [ Haies - buissons en inscrivant le signe
O Talus O Trottoir « D » surla carte)
O Fossé [ Piste cyclable
14. Pollution(s) [ Dépéts sauvages [ Eaux usées
3. Accessible au public O Oui O Non O A vérifier (Si possible localisez, O Déchets (emballages,
en inscrivant le signe  bouteilles,...)
4. Praticabilité O Bonne (piétons, personnes a mobilité réduite et «P » sur la carte) U Autres :
vélos)
O Moyenne (piétons et vélos tout chemin)
O Difficile (randonneurs et VTT) Pt oo g F B g
O impraticable 15. Intérét du trongon O Liaison intra-village O Liaison inter-village
P O Paysager O Faune - Flore
O Sportif-loisirs [ Charroi agricole
5. Pente O Nulle ou minime O Moyenne p R &
O Forte O Autre(s) :

Exemple de fiche d’inventaire « Chemins et sentiers »

11. LE RETOUR A LA POPULATION

11.1. Objectifs

De mai a juin 2010, une exposition itinérante présentant 1’opération de développement rural et les
projets envisagés a été organisée. Elle a donné lieu conjointement a diverses séances de consultations
concernant les aménagements de cceurs de villages.

Ce retour a été le fruit d’une collaboration entre la commune, la CLDR, les agents de développement
de la FRW et la Bibliotheque communale de Waremme.

Les objectifs de cette exposition étaient :

- d’informer les habitants sur I’état d’avancement de I’opération et plus spécifiquement sur les
projets retenus ;

- de consulter la population sur ces projets et recueillir les avis ;

- derenouveler la CLDR
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11.2. Organisation

11.2.1. Publicité

r TN

Le Développement
< rural s’expose

N~ -

Venez découvrir
les futurs projets
de vos villages !

Exposifien ifinérante organisée dans le cadre du refour & la population de
I'Opération de développement rural de la commune de Waremme

Nous passons dans votre village !

Du 21/04 au 27/04 au CENTRE VILLE (Hétel de ville)

Du 28/04 au 04/05 & LANTREMANGE (Local communal )

Du ©05/05 au 11/05 & BETTINCOURT (Maison de village « Les Bettos »)
Du 26/05 au 01/06 & OLEYE (Maison de village < Un jour ailleurs »)
Du 02/06 au O8/0& & GRAND-AXHE et PETIT-AXHE

(Maison de village « Nos Mohone)

Du ©09/06 au 15/06 & BOVENISTIER (Maison de village « La Bovinia »)
Du 16/06 au 22/06 & BLERET (Maison de Village « Aux Clématites »)

Opérssion [

Besgeeme | Ay Programme :

* | Vil de Worwmma 0197339875 | Orguns pa 13 Vi g Waremme e  Foodmon
| i rurte o Wl e colsboraion e b Bbbosiéaue
Ferdafion e de Wallewie | = INauguration communse e Wremme

" i | . :
s - Information i“ ) e
|« Consultations FRW, = _

Affiche de publicité pour le retour a la population

Afin d’informer les villageois du passage de I’exposition dans leur
personnalisé a été réalisé pour chaque village. De plus, des affiches ont été placées dans les batiments
de la Ville et dans certains commerces.

Une conférence de presse générale a été organisée a la maison communale.

11.2.2. Déroulement de 1’exposition

L’exposition était structurée en 2 parties :

village, un toutes-boites

Un reportage sur I’ODR de Waremme a également été diffusé par RTC une semaine avant le début des
passages dans les villages.

d’un co6té, les affiches expliquant I’historique de 1’opération et ce qui a été dit lors des

consultations et les suites envisagées ;

de I'autre, toutes les fiches projets, regroupé€es par objectif de développement.

\ﬁ Préservation de la Réserve naturelle

La Réserve naturelle de Waremme est implantée entre le Village de Bleret, du zoning et de Ia chaussée Romaine. Elle
occupe environ 15 ha. I s'agit d'anciens bassins de de la Raffinerie qui une
piéce centrale du patrimoine naturel de I'entité pour son intérét .

Cette zone est actucllement face & un probléme majeur qui menace sa perermlta En effet, depuis Farret des activités
des sucreries (4 Waremme début des années 1990 et pl
eau est fortement ralentie si bien que les bassins asstchent Tapidement ot moffrent pls Fenvironnament pruplce a
de nombreuses espéces doiseaux qui rendent le site intéressant.

Le projet se focalisera dans un premier temps vers la préservation de cette réserve par la résolution de ce probleme
d’approvisionnement en eau.

Dans un second temps, la valorisation de la zone via un plan de gestion approprié sera mise en place
(ex: sentiers, parcours )

omIECTIF

rir aux Waremmiens un patrimoine naturel de qualite et en
plus grande quantité qu'aujourdhui.

Exemple d’affiche (A3) et disposition de la salle de Bettincourt
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Lors de cette exposition, la population avait I’occasion de
répondre a des questions ou de proposer des suggestions
via des post-it a coller sur les affiches des projets
concernés.

De plus, chaque visiteur a re¢u un post-it en forme de coeur
figurant « un coup de ceceur » c’est-a-dire une préférence
qu’il pouvait exprimer au sujet de 1’un des projets exposés.

; [ | P
A vous Ia narale | ':

Exposition a Bettincourt

Les différents passages se sont organisés selon un méme schéma dans tous les villages : une semaine
par village avec I’'inauguration le jeudi a 19 h et les permanences, par les agents de développement de
la FRW et I’agent relais communal, les vendredi, samedi et lundi. L’exposition était démontée le
mardi par le service des travaux pour &tre transférée dans le village suivant le mercredi.

N Ry
Inauguration a Lantremange

Trois consultations concernant des fiches projets ont été organisées les lundis soirs dans les villages de
Lantremange, Oleye et Grand-Axhe.

L’exposition fut également présentée lors du
petit déjeuner organisé dans le cadre de la
présentation du Schéma de structure
communal (SSC) fraichement approuvé. Lors
de cette matinée, 400 waremmiens étaient
présents. Cet évenement a donc permis de
faire connaitre 1’opération a un trés grand
nombre de citoyens.

Petit déjeuner Schéma de structure a Waremme

Lors de I’exposition d’Oleye, Messieurs Smolders et Hack nous ont gentiment prété des cartes
postales anciennes du village agrandies au format A4. Ces photos ont été exposées a proximité de
I’exposition. Ainsi, les habitants ont pu se rendre compte des aménagements réalisés au fil du temps.
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Le Conseil consultatif des séniors a également invité la commune a présenter I’exposition lors du
salon des séniors qui se déroula les 22 et 23 septembre 2010.

11.3. Calendrier et résultats

- Présentation du schéma de structure (400 participants)

- Du 28/04 au 03/05/2010 : Retour a la population Lantremange (27 visiteurs)
- 3/05/2010 : Consultation de la population a Lantremange (10 participants)

- Du 05/05/ au 25/05/2010 : Retour a la population Bettincourt (23 visiteurs)
- Du 26/05 au 31/05/2010 : Retour a la population Oleye (63 visiteurs)

- 31/05/2010 : Consultation de la population d’Oleye (29 participants)

- Du 02/06 au 07/06/2010 : Retour a la population Grand-Axhe (26 visiteurs)
- 07/06/2010 : Consultation de la population a Grand-Axhe (4 participants)

- Du 09/06 au 15/06/2010 : Retour a la population Bovenistier (17 visiteurs + élections)
- Du 16/06 au 21/06/2010 : Retour a la population Bleret (31 visiteurs)
- 22/09 et 23/09/2010 : Salon des séniors

Les habitants ont montré beaucoup d’intérét pour les projets de mobilité et d’aménagement du
territoire. Ainsi, le projet « Création d’un réseau de voies lentes » a été particulierement apprécié des
visiteurs, notamment par les habitants d’Oleye (8) et de Bleret (8). Toujours dans les projets de
mobilité, le projet « Campagne a I’usage du vélo » (6) a également été plébiscité.

Les aménagements de villages ont également remporté un franc succes essentiellement dans les
villages concernés.

12. MODIFICATION DE LA COMPOSITION DE LA CLDR

Le retour a la population fut I’occasion de recomposer la Commission. C’est ainsi qu’en janvier 2011,
8 nouveaux membres ont été intégrés. A partir de ce moment, la CLDR comptait un total de 43
membres dont 10 mandataires. La nouvelle composition a été approuvée et votée au Conseil
Communal en séance du 4 octobre 2010.

Prénom Nom effectif/suppléant nais. Profession/Fonction Localité
Thierry BATAILLE suppléant (mandataire) | 1974 | Conseiller communal CDH PETIT-AXHE
Michel BENAETS effectif 1961 | Electronicien GRAND-AXHE
Chantal BENOIT effectif BLERET

Directeur général des Services

suppléant  (personne agricoles de la Province de
René BERNAERDT ressource) Liege WAREMME
Frédéric BODSON suppléant 1966 | indépendant OLEYE
Vincent BOULANGER ADL WAREMME
Denis CORNET suppléant (mandataire) | 1974 | Conseiller communal PS BETTINCOURT
Vincent DODEUR effectif 1981 | programmeur BOVENISTIER
Raphaél DUBOIS effectif (mandataire) 1984 | Conseiller communal MR WAREMME
Isabelle DURIAUX Coordinatrice du PCS — CPAS | WAREMME
Fattah EL HANI effectif (mandataire) 1952 | Conseiller communal CDH OLEYE
Georges ERNEST suppléant 1953 | publiciste BOVENISTIER
Eddy ETIENNE effectif 1968 | agriculteur OLEYE
Claude GERMAY effectif (mandataire) WAREMME
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André GILLES suppléant 1971 | dessinateur BOVENISTIER

Administrateur
effectif (personne « Environnement et Progres »

Pierre GODECHAL ressource) - Service travaux WAREMME

Léon HUMBLET effectif 1946 | retraité GRAND-AXHE

Francis KNOTT effectif

Marielle LEJEUNE effectif (mandataire) 1966 | Conseillere communale PS OLEYE

Georges LEMPEREUR suppléant 1971 | employé LANTREMANGE

Marie-

Henriette | LHOEST effectif 1947 | retraitée OLEYE

Carine MAZY suppléant (mandataire) | 1972 | Conseillere communale PS WAREMME
Président de la CLDR -

Vincent MIGNOLET effectif (mandataire) 1974 | Echevin de la Ruralité PS GRAND-AXHE
Coordinateur du Contrat de

Julien MOLS Riviere WAREMME

Marc OGER suppléant

Dominique | ONKELINX suppléant 1962 | puéricultrice GRAND-AXHE

Sabine PHILIPPART effectif 1975 | cadre BLERET

Francis PIER effectif 1953 | agriculteur OLEYE

Monique | PYPOPS suppléant (mandataire) | 1946 | Conseillere communale PS BOVENISTIER

Henri RICHARD suppléant 1938 | retraité GRAND-AXHE

Isabelle RICHARD suppléant

Auguste ROBERT effectif 1942 | retraité BETTINCOURT

Guy ROUHART suppléant 1957 | technicien GRAND-AXHE

Frédéric RUELLE suppléant (mandataire) | 1966 | Conseiller communal WAREMME

Vinciane | SACRE effectif

Paul SMOLDERS effectif

Eddy VAELEN suppléant 1959 | ingénieur BETTINCOURT

VAN DER
Albert LINDEN suppléant 1947 | conseiller moral LANTREMANGE
René VANHOVE suppléant
VAN
Philippe MECHELEN suppléant 1936 | retraité OLEYE
suppléant  (personne

Luc VANDORMAEL | ressource) CPAS WAREMME

Isabelle WILLEM Home Waremmien WAREMME

Yves WOTERS effectif 1953 | jardinier OLEYE

13. PRESENTATION DE L’AVANT-PROJET DE PCDR

Le premier semestre 2011 fut I’occasion pour les membres de la CLDR de passer 1’avant-projet de
PCDR en revue. Outre la préparation de la consultation a Oleye et le groupe de travail « Chemins et
sentiers », les 4 dernieres réunions ont eu pour objet de revoir tous les chapitres du futur document.
Lors de chaque séance, 1’auteur du programme a présenté le contenu des chapitres puis les membres
ont eu I’occasion d’émettre des remarques et suggestions.

Lors de la derniere séance, deux membres de la CLDR ont manifesté leur intérét a participer a la
présentation du document devant le Conseil Communal mais également devant la Commission
Régionale d’ Aménagement du Territoire (CRAT).
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Suite a ces rencontres et en réponse aux remarques émises lors du retour a la population, il a été décidé
de fusionner certains objectifs de développement.

Les enjeux de développement sont alors passés de 6 a 4 enjeux :

- les enjeux et projets d’« Aménagement du territoire » et de « Patrimoine naturel » ont été
regroupés sous 1’appellation « Patrimoine ». La mise en place du PCDN et I’approbation du
Schéma de structure ont justifié ce regroupement.

- Les enjeux et projets de « Convivialité » et de « Une place pour tous » ont été regroupés sous
I’appellation « Lien social »

L’avant-projet du PCDR fut approuvé par la CLDR lors de la séance du 15 juin 2011, séance tenue
dans la salle du Conseil communal.

Il sera présenté en détail a la Commission ruralité du Conseil Communal du 12 octobre 2011 et
.... lors du Conseil Communal du 24 octobre 2011.

13.1.1. Calendrier et participation

- 16/02/2011 : CLDR 22 (16 participants) — accueil des nouveaux membres

- 31/03/2011 : CLDR 23 (11 participants)

- 05/05/2011 : CLDR 24 (11 participants)

- 15/06/2011 : CLDR 25 (10 participants) — approbation par la CLDR du projet de PCDR

14. PRESENTATION DU PROJET DE PCDR A LA CRAT
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